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1. ZAKLADNIi UDAJE O SKOLE

1.1 Nazev skoly

Stiredni odborna Skola sluzeb a Stiedni odborné ucilisté, Kadan, 5. kvétna 680,
prispévkova organizace

1ZO: 600 010 350

IC: 61 342 688

DIC: CZ 61 342 688

adresa organizace: 5. kvétna 680, 432 01 Kadarn

Misto poskytovani vzdélani nebo Skolskych sluZeb:
- 432 01 Kadan, 5. kvétna 680

- 432 01 Kadan, 5. kvétna 456

- 432 01 Kadan, Rokelska 648

- 432 01 Kadan, Mirové namésti 118

- 432 01 Kadan, Chomutovska 1363

- 432 01 Kadan, Kpt. Jarose 612

- 432 01 Kadan, Fibichova 1129

- 431 51 Klasterec nad Ohii, Husova 434

- 432 01 Kadan, Dvorakova 722

1.2 Sidlo Skoly
5. kvétna 680, Kadaii, PSC 432 01

1.3 Charakteristika skoly

Hlavni ucel organizace

Hlavni ucel organizace pro ktery byla piispévkova organizace ziizena je poskytovani
sttedniho vzdé¢lavani, které rozviji védomosti, dovednosti, schopnosti postoje a hodnoty
ziskané¢ v zakladnim vzdélavani dtlezité pro osobni rozvoj jedince. DalSim ucelem je
poskytovani zakiim obsahové SirSiho vSeobecného vzdélani, nebo odborného vzdélani
spojené¢ho se vSeobecnym vzdélanim a upeviovanim jejich hodnotové orientace, dale pak
vytvaieni predpokladii pro plnopravny, osobni a obcansky zivot, samostatné¢ ziskavani
informaci a celoZivotni uceni, pokracovani v navazujicim vzdélavani a piipravé pro vykon
povolani nebo pracovni ¢innosti. Piispévkova organizace zajistuje zakiim vychovu, ubytovani
a stravovani v dobé mimo vyucovani a poskytuje Skolni stravovani zakliim v dobé jejich
pobytu ve §kole. Skolni jideln& zajistuje zavodni stravovani zaméstnancti pravnickych osob
vykonavajicich ¢innost skol a Skolskych zatizeni.

Piedmét ¢innost organizace

Predmét Cinnosti organizace je vymezen zékonem €. 561/2004 Sb., o predskolnim zdkladnim
sttednim vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), v platném znéni.

Nazev ¢innosti

Stiedni Skola — hlavni ucel a pfedmét Cinnosti je vymezen § 58 zdkona €. 561/2004 Sb.
0 predskolnim zakladnim stfednim vys$S$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon ),
V platném znéni.



Skolské vychovné a ubytovaci za¥izeni — Domov mladeze — hlavni uéel a pfedmét &innosti
je vymezen § 117 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zdkladnim stfednim vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), v platném znéni.

Zavizeni $kolniho stravovani — Skolni jidelna — hlavni Gdel a pfedmét &innosti je vymezen
§ 119 zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, sttednim vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), v platném znéni.

Dopliikové ¢innosti organizace
1. Dopliikkova ¢innost navazuje na hlavni ¢innost organizace.

2. Doplnkova ¢innosti je zfizovatelem povolena k tomu, aby organizace mohla lépe vyuzivat
vSechny své hospodarské moznosti a odbornost svych zaméstnancti.

3. Doplnkova c¢innost nesmi naruSovat plnéni hlavnich uéeli organizace a sleduje se
V ucetnictvi samostatng.

4. Ziizovatel povolil organizaci tyto okruhy doplitkové ¢innosti:
a) kovoobrabédstvi,
b) zamecnictvi,
c) maloobchod se smiSenym zbozim,
d) velkoobchodu,
e) ubytovaci sluzby,
f) hostinska ¢innost,
g) pofadani odbornych kurzi, Skoleni a jinych vzdélavacich akci véetné lektorské
¢innosti,
h) zprostiedkovani zamé&stnani Geskych ob&ant na Gizemi Ceské republiky,
i) reklamni ¢innost a marketing.
Ostatni udaje

Skola zabezpeduje v objektu Fibichova 1129 ubytovani a stravovani zakd vech stéednich $kol
v Kadani.

Skola je ¢lenem Hospodaiské komory v Chomutové, Agrarni komory v Chomutové, Asociace
vzdélavacich zatizeni pro rozvoj venkovského prostoru se sidlem v Humpolci, SACR — svaz
prodejcti a opravaitt motorovych vozidel se sidlem v Turnové.

Skola v uplynulém $kolnim roce spolupracovala se zahrani¢nimi vzdélavacimi zafizenimi:
- Berufsschule Ansbach, SRN (kadeinik, obchodnik, automechanik),

- CJD Annaberg, SRN (rekvalifikace),

- EBW Pockau SRN (agropodnikani, Agro - Eko),

- UNNA SRN (kadetnik),

- Vilnius Litva (automechanik),

- LEB Drézdany SRN (ekologie, vyuka cizich jazyki).



1.4 Zrizovatel

Ustecky kraj, Velka Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem, PSC: 400 02, IC: 70892156

1.5 Udaje o vedeni $koly

reditel

Ing. Jifi Marek

zastupce pro teoretické vyucovani a statutarni zastupce
reditele

PaedDr. Zdenék Slanina

zastupce feditele pro technické véci

Petr Jindra

vedouci ucitel praxe zemédélskych oborii

Ing. Ivana Boudova

vedouci ucitel odborného vycviku automechanik,
autoelektrikar

Frantisek Krysl

vedouci ucitel odborného vycviku kadernik

Alena Lounova

vedouci ucitel odborného vycviku prodava¢, obchodnik

Eva Kubova

vedouci domova mladeZe a $kolni jidelny

Alena Musilova

vedouci odlou¢eného pracovisté Klasterec nad Oh¥i

Alfonz Glick/Marcela
Pistékova

hospodarka

Hana Kolarikova

personalni a studijni oddéleni

Marta Seifertova

1.6 Kontakty

tel.: 474 333 112

fax: 474 333 115

web: www. amoskadan.cz
e-mail: amoskadan@volny.cz

pracovnik pro podavani informaci: Marta Seifertova

1.7 Datum zrizeni
Datum zrizeni: 1. 1. 1998
Datum zarazeni do sité: 1. 1. 1998

Posledni aktualizace v siti k: 26.5.2009

Skola ma nepietrzitou tradici v zemddélském vzdélavani od roku 1862 a tradici ve vzdélavani

V ucebnich oborech od roku 1945.

1.8 Soucasti skoly

Soucasti Skoly podle Rozhodnuti o zarazeni do sité a jejich kapacity:

1ZO: 107 850 206
1ZO: 000 082 929
1Z0O: 102 653 305

Stfedni odborna skola kapacita 860 zakt

Domov mladeze kapacita 126 Iizek

Skolni jidelna kapacita se neuvadi



1.9 Udaje o $kolské radé

Od 1.1.2005 vstoupil vplatnost Zakon 0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdélavani (S8kolsky zakon) ¢. 563/2004 Sb. Dle tohoto zakona byla na
Skole ustavena Skolskd rada. Rozhodnutim zfizovatele ma Skolska rada 6 c¢lenu, z toho
2 zéastupce za pedagogické pracovniky Skoly, 2 zastupce jmenované ztizovatelem, 2 zastupce
za zékonné zastupce zaku a zletilé zaky. Byli jimi do voleb na podzim 2008:

Za skolu: PaedDr. Zdenék Slanina (pfedseda ), Alfonz Gliick (mistoptedseda)
Za ziizovatele: PaedDr. Jiti Kulhanek (starosta mésta Kadan), Jan Toman (podnikatel)

Za rodice a zletilé Zaky: PaedDr. Miroslav Jancak , Zuzana Cerna

V soucasné dobe€ je slozeni Skolské rady:

Za skolu: PaedDr. Zdenék Slanina (pfedseda ), Alena Lounova (mistopiedseda)

Za ziizovatele: PaedDr. Jiti Kulhanek (starosta mésta Kadan), Ing. Miroslav Jancak
( pracovnik odboru ZP MU Kadait)

Za rodice a zletilé zZaky: Karel Horyna, Petr Stejskal

1.10 Neziskové organizace pfri Skole

Seznam mimoskolnich nebo obc¢anskych sdruzeni pii Skoly (sdruzeni rodict, nada¢ni fond,
sportovni klub apod.).

Pti Skole je ustaveno:

Sdruzeni rodict a pratel déti a Skoly pfi Stfedni odborné Skole sluzeb a Sttednim odborném
ugilisti, Kada, 5. kvétna 680, ICO 69388539



2. PREHLED OBORU VZDELANI, KTERE SKOLA
VYUCUJE A JSOU ZARAZENY V REJSTRIKU SKOL
A SKOLSKYCH ZARIZENI

Obor Oznaceni S?“caSt Kapacita Délka
Skoly

Provozni technika - veCerni 23-43-L/506 SOuU 90 3r.0m.
Zamecnik 23-51-H/001 SOuU 72 3r.0m.
Zamecnik - dalkové 23-51-H/001 SOuU 72 3r.0m.
ZameCnik — vecerni 23-51-H/001 SOuU 72 3r.0m.
Strojirenska vyroba 23-51-H/510 SOouU 48 2r.0m.
Strojirenska vyroba - dalkové 23-51-H/510 SOuU 48 2r.0m.
Strojirenska vyroba - vecerni 23-51-H/510 SOouU 48 2r.0m.
Obrabéc kovi 23-56-H/001 SOuU 72 3r.0m.
Automechanik 23-68-H/001 SOu 90 3rom.
Autoelektrikar 26-57-H/001 SOuU 72 3r.0m.
Krejéi 31-58-H/001 SOU 90 3r.0m.
Vyroba konfekce 31-59-H/501 SOou 48 2r.0m.
Vyroba konfekce - dalkové 31-59-H/501 SOuU 48 2r.0m.
Zahradnik 41-52-H/001 SOuU 72 3r.0m.
Obchodnik 66-41-1/008 SOuU 120 4r.0m.
Prodavac — potravinarské zbozi | 66-51-H/003 SOuU 90 3r.0m.
Prodavac¢ — smiSené zbozi 66-51-H/004 SOuU 120 3r.0m.
Kadernik 69-51-H/001 SOuU 180 3r.0om.
Provoz sluzeb 69-53-H/003 SOuU 90 3r.0m.
Agropodnikani 41-41-M/001 SOS 240 4r.0m.
Agropodnikani se zamérenim 5 7 kapacity
na ochranu a tvorbu 41-41-M/001 SOS o | 4r0m
v . v Agropodnikani
Zivotniho prostredi
Ekonomika zemédelstvi 64-43-M/002 | SOS 120 4rom,
a vyzZivy

Pozn.: Obory vyucované ve Skolnim roce 2008/2009 nebo obory, kde ve Skolnim roce
probihaly zavérecné zkousky jsou vyznaceny tucné.

Skola méla potifebné zdzemi pro praktické vyu€ovani vSech obort. Vedle Skoly je zfizena
samostatnd organizace Skolni statek, Kadan, Jezerka, kde Zaci zemédélskych oborl
vykonavali naprostou vétSinu praxi.



3. PERSONALNI ZABEZPECENI SKOLY

Hlavni ¢innost

Ii’glc((élt Pramérny Prepocteny | Pocet Zakii na
Tvp kol Pocet ke dni pocet Zakii na pocet prepocteného
yp y trid 30 9 tiidu ke | pedagogickych | pedagogického
20.08. dni 30. 9. 2008 | pracovniki pracovnika
SOS 27 620 22,96 64,19 9,65

Pocet pedagogickych pracovnikii bez vychovateli

Vékova skladba pedagogickych pracovniku podle odborné a pedagogické zpiisobilosti

Nad 55 let
do
3 Nad 35 let | Nad 45 let o 5 . | Celkovy
Odborn.a a Do 35 let do 45 let | do 55 let ducvhod. Dichodci souhrn
pedagogicka véku
zpusobilost (véetné)
cel- |. cel- |, cel- |, cel- |, cel- |, cel- |
kem | Z€Y [ kem | 29 | ieem | 29 | 1em | 280 | kem | 260 | ke | Z60Y
uplna 2 2 5 5 22 | 14 8 3 3 2 40 | 26
nekvalifi- 704 |6|5|6|4|6|3|5]|-|3]16
kovani
Celkem 9 6 11 | 10 | 28 | 18 | 14 6 8 2 70 | 42
Odbornost vyuky ve $kolnim roce 2008/2009 k 30. 6. 2009 Pocet %
Pocet uciteli teoretického vyucovani véetné praxe studijnich obori 46 -
z toho: Pocet ucitelli odborné zpiisobilych 28 60,8
Celkovy pocet vyucovanych hodin teoretické vyuky na skole v tydennim 492 i
uvazku
Z toho pocet hodin teoretického vyucovani oducenych odborné v tydennim 302 613
uvazku ’
Pocet ucitelit odborného vycviku (d¥ive mistri odborného vycviku) 24 -
z toho: Pocet ucitelit odborného vycviku odborné zplsobilych 15 62,5
Celkovy pocet vyucovanych hodin odborného vycviku a Skole v tydennim 670 i
uvazku
Z toho pocet hodin odborného vycviku oducenych odborné v tydennim
, 430 64,7
uvazku
T Pocet Pienocteny Pocet Zakii na
. yp, Pocet stravnika/ pocteny prepoctené Ostatni
Skolského . , pocet ;.
v skupin | ubytovanych - pedag. pracovnici
zarizeni pracovniki .
DM pracovniky
Skolni jidelna 449 6
bomov 2 55 4 13,75 2
mladeze




Ve §kolnim roce 2008/2009 vyucovali teoretické a praktické vyucovani:

Piijmeni Jméno Funkce
Marek Ing. Jifi ulitel, Feditel
Slanina PaedDr, Zdenck ucitel, zastupce pro teoretické vyucovani
Balas Mer. Tifg ué.itel,vfnetf)dika. och{any Cloveka za
mimofadnych situaci
Boudov4 Ing. lvana uéitelka, vedouci ucitel praxe zeméd¢élskych
obort
Cmichovské Ing. Véra ucitelka
Doktorova Ing. Tatiana ué.itelka, r?erodik komunilfaénich
a informacnich technologii
Beranova Mgr. do31.1.2009 | Jitka ucitelka
Pestukova od 1. 2. 2009 Jaroslava ucitelka
HavliSova Marcela ucitelka
Homola MVDr. Svatopluk ucitel
Hruby Jifi ucitel
Hanouskova Irena ucitel
Cinka Ing. Tomas ucitel
Jilovcova Radka ucitelka
Hendrychova Ing. Jana ucitelka
Kapl Mgr. Zdenck ucitel
Kohout Ing. Vladislav ucitel
Selingrova Katefina ucitelka
Konderla Ing. Jaromir ucitel
Korecky Jiti ucitel
Raubova Mgr. Katefina ucitelka
Leva Mgr. Jelena ucitelka
Motejl Mgr. Vladimir vedouci uc¢itel SOU, vychovny poradce
Miillerova Ing. Ivana ucitelka
Novéakova PaedDr. Jana ucitelka
Ondova Ing. Marie ucitelka
Hajevska DiS. Marcela ucitelka
i ,v ucitel, metodik komunikacnich a informacnich
Pospisil Tomas s
technologii
Sachl Jifi ucitel
ucitel, koordinator pro environmentalni
Sekera Ing. Pavel . A <
vychovu, vzdelavani a osvétu
Sembdnerova Alena ucitelka
Schams Mgr. Milo§ ucitel, prevence negativnich jevil
Sucha Mgr. Libuse ucitelka
Szilvasi Ing. Arpad ucitel
Silhanova Mgr. Marcela ucitelka
Slechta Ing. Zdenek ucitel
Vackova Mgr. Oldtiska ucitelka
Viagnerova Bc. Jitka vedouci ucitelka Dvordkova ul.
Vicek Ing. Jiti ucitel




Vondruskova Marie ucitelka

Vsechovsky Ing. Alois ucitel

Zavielova Helena ucitelka

Gregor Ondfej ucitel

Némcansky Ing. Jifi ucitel, vychovny poradce

Tridnictvi ve $kolnim roce 2008/2009

Oznaceni tridy

Jméno a prijmeni

Al Ing. Tomas Cinka

A2, Ing. Ivana Boudova

A 3. PaedDr. Jana Novakova
A4, Ing. Jana Hendrychova
E 1 Alena Sembdnerova

E 2. Ing. Ivana Miillerova
E 3. Ing. Pavel Sekera

E 4. Ing. Marie Ondova

O 1 Ing. Jiti VIcek

0 2. Marcela HavliSova

0 3. Mgr. Libuse Sucha

O 4. Mgr. Milo§ Schams
AME 1. Mgr. Iva Jindrova

AM 1. Ing.Vladislav Kohout
AK 2. Katetina Selingrova
AM 2. Mgr.Marcela Silhanova
AK 3. Jit1 Korecky

AM 3. Ing.Vladislav Kohout
K1A Marie Vondruskova
K1.B Radka Jilovcova
K2.A Marie Vondruskova
K2.B Ing. Arpad Szilvasi
K3.A Mgr. Lenka Leva
K3.B Radka Jilovcova

PK 1. Helena Zavielova

P 2. Bc. Jitka Vagnerova

P 3. Bc. Jitka Véagnerova

10




Ve §kolnim roce 2008/2009 vyucovali odborny vycvik
UOV = ucitel odborného vycviku

VUOV = vrchni ucitel odborného vycviku

Pfijmeni Jméno Funkce
Krej¢i, krejéova
Gliick Alfonz VUoOVv
Pistekova Marcela uov
Hendrychova Martina uov
Prodavac¢, Obchodnik
Kubova Eva VUoVv
Brabcova Véra uov
Bukovjanova Jitka uov
Hulova Marcela uov
Vickova Jaroslava uov
Kalasova Renata uov
Nechanicka Ingeborg uov
Kadernik
Lounova Alena VUoVv
Drastova Jana uov
Kulikova do 31.1.2009 |Eva uov
Kanciova Dagmar uov
Spacilova Dagmar uov
Sediva Petra Uov
Sulcova Petra uov
Vaikova Dagmar uov
Hlavinova od 23.2.2009 | Eva uov
Automechanik, Autoelektrikar
Canda Ludvik uov
Cerveny Frantisek uov
Kopolovic¢ Petr uov
Krysl FrantiSek uov, VUoV
Safrdnek Richard uov
Vesely Petr uov

11




Ostatni pracovnici Skoly

Gvozdiakova Helena sekretarka

Seifertova Marta persondlni a studijni odd¢leni
Kolatikova Hana hospodarka

Nocarova Miriam ucetni

Fiserova Hana ucetni

Jindra Petr zastupce feditele pro technické véci
Simon Jiti udrzbér

Dubska Drahuse uklizeCka

LipSova Miroslava uklizecka

Kanciova Alzbéta uklizecka

Doktor Frantisek udrzbar

Korecka Jitina uklizecka

Jelinkova Helena uklizeCka

Stovickova Véra administrativni pracovnice
Vilanek Ing. Jan pracovnik TE rozvoje
Kolatikova Jaroslava uklizecka

Cejkova Dana uklizetka

Vettermannova Helena administrativni pracovnice
Siminkova Ludmila uklizetka

Matéji Vladimir topi

Pracovnici Domova mladeze

vychovatelka, vedouci domova mladeze

Musilova Alena a skolni jidelny
Baranijakova Danuse vychovatelka
Musilova Markéta vychovatelka
Karasova Jana asistentka pedagoga
Kftizova Jindfiska asistentka pedagoga
Lafkova Miluse uklizeCka

Nekolova Jitka uklizeCka

Pracovnici Skolni jidelny

Svestkova Helena vedouci $kolni jidelny
Stofilova Marcela kucharka

Hijickova Ivana kuchatka

Stofilova Marcela kucharka

Kocova Marie vedouci kuchaika
Hausnerova Hana pomocna kucharka
ToSnerova Iveta kucharka
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4. UDAJE O PRIJIMACIM RIZENI

4.1 Kritéria pro pfrijimaci Fizeni pro skolni rok 2008/2009

Ucebni obory

V ptijimacim Fizeni jsou pfijiméani uchazeéi podle prospéchu na ZS takto:

1. Uchazeéi z 9. roéniku ZS s hodnocenim ,,prospé&l“, kde kritériem je pramérny prospéch.
2. Uchazeti z 9. roéniku ZS s hodnocenim ,,neprospél“, kde kritériem je pramérny prospéch.

3. Uchaze¢i zniz8ich ro¢niki ZS s hodnocenim ,,prospél®, kde kritériem je primérny
prospéch.

4. Pokud je pocet uchazect u u¢ebniho oboru do kvoéty ptijimanych budou ptijati vSichni.
5. Piishodnosti vysledkt se piihlédne k vystupnimu hodnoceni.

Pocty prijimanych v I. kole

AULOMEChANTK......cceviiiiiieee e 30
AUtOEleKtITKAT .....oeivvv i, 24
KaderniK .....ooiviiiiiie e, 60
Prodavac .......ocouoiiiiiii i, 30
K@ CT ettt 24
ZahradniK........coooeiiiiiiiiiiie e, 24

V piipadnych dalsich kolech bude postupovano podle stejnych kriterii.

Studijni obory

Na vSechny studijni obory, tj. Agropodnikani, Agropodnikdni se zaméfenim na ochranu

atvorbu Zzivotniho prostifedi a Obchodnik bude v I. kole piijimaciho fizeni pfijimano

maximalné 30 zaki a to takto:

1. Z uchaze¢t bude sestaven pofadnik podle priméru z povinnych predméta ZS - Gesky
jazyk, matematika, cizi jazyk.

2. Dalsim rozfazovacim kriteriem bude celkovy prospéchovy priamér v pololeti 9. rocniku
ZS.

3. U uchazecl se stejnym prumérem v 9. rocniku bude dalSim rozfazovacim kritériem
prospéchovy primér z 8. ro¢niku a bude ptihlédnuto k vystupnimu hodnoceni zaka.

Pocty prijimanych v I. kole

ODBChOANTK ... 30
AGLOPOANIKANT ...eviiiiiiiii i 30
Agropodnikani se zaméfenim na ochranu a tvorbu Zivotniho prostredi......... 30
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4.2 Udaje o prijimacim Fizeni
Pocty prihlasenych ke studiu pro $kolni rok 2008/2009

1. kolo stfedni vzdélani s vyucnim listem 103
2. kolo stfedni vzdélani se vyucnim listem 6
Dalsi kola stfedni vzdélani se vyucnim listem 7
1. kolo stfedni vzdélani s maturitou 45
2. kolo stfedni vzdélani s maturitou 6
Dalsi kola stfedni vzdélani s maturitou 14
Pocéty prijatych ke studiu pro Skolni rok 2008/2009
1. kolo stiedni vzdélani s vyucnim listem 103
2. kolo stedni vzdélani se vyucnim listem 6
Dalsi kola stfedni vzdélani se vyucnim listem 7
Skutecné nastoupilo ke stfednimu vzdélani s vyucnim listem 116
1. kolo stiedni vzdélani s maturitou 45
2. kolo stfedni vzd€lani s maturitou 6
Dalsi kola stfedni vzdélani s maturitou 14
Skutecné nastoupilo ke stfednimu vzdélani s maturitou 65
Prijati a opakujici Zaci ve Skolnim roce 2008/2009
Pocet o
Obor prijatych | Op ak,u Jl ci ?*Egllflulg l Cve !keom
do 1. ro¢nik Zaku
< oo celkem
1. ro¢niku

Agropodnikani 17 4 5 94
Agropodnikani se zaméfenim na
ochranu a tvorbu zivotniho 28 1 107
prostiedi
Obchodnik 20 5 10 97
Automechanik 30 2 4 69
Autoelektrikar 11 1 27
Kadetnik 60 4 5 156
Krejéi 1 2 13
Prodavac-smisené zbozi 14 1 2 57
Celkem Zaku 181 16 30 620
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5. VYSLEDKY VZDELAVANiI ZAKU PODLE
POSKYTOVANEHO STUPNE VZDELANI VCETNE
VYSLEDKU ZAVERECNYCH ZKOUSEK, MATURITNICH

ZKOUSEK

5.1 Vysledky vychovy a vzdélavani

Pocty zaki ve skolnim roce 2008/2009 dle oborii a pocate¢niho vykazu

Kod a nazev oboru 1r 2.1 3.r 4.r Celkem
Agropodnikani 41-41-M/001 22 24 16 32 94
Agropodnikani se zaméfenim na ochranu

a tvorbu Zivotniho prostfedi 41-41-M/001 24 27 29 27 107
Obchodnik 66-41-1/008 22 16 32 27 97
Kadetnik 69-51-H/001 64 51 41 - 156
Prodavac¢-smiSené zbozi 66-51-H/004 18 23 16 - 57
Autoelektrikai 26-57H/001 9 11 7 - 27
Krejéi 31-58-H/001 1 3 9 - 13
Automechanik 23-68-H/001 27 18 24 - 69
Celkem 187 173 174 86 620

Celkovy prospéch zaki ve $kole za 1. pololeti $kolniho roku 2008/2009

5 Pocet zaku | Pocet zaka Prospélo
Skola k 30. 9. k 31. 1. s nan?enén'm Prospélo | Neprospélo | Neklas.
2008 2009 vyz !
SOS 201 204 0 99 31 74
SOuU 419 401 8 204 77 112
Celkem 620 605 8 303 108 186
Celkovy prospéch zaki ve $kole za I1. pololeti §kolniho roku 2008/2009
x Pocet zaku Pocet zaku Prospélo 9 .
Skola | |31 1.2009 | k31.8.2009 |svyznamenanim| | resPelo | Neprospélo
SOS 204 193 0 177 16
SOuU 401 370 12 311 47
Celkem 605 563 12 488 63

*) zapocitani i1 zaci poslednich ro¢nikt
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Vysledky vychovy a vzdélavani za §kolni rok 2008/2009 - 1. pololeti

Pocet
Zaka Pocet zaku | 2 Stupeii | 3. stupefi | 7., | Neomlu- % Z?,
TRIDA Ce”Se,rtnkna Kk z chovani | z chovani Kkané vené lZ(am,eSl'l
zacatku . . anyc
Stolnihe | 31 12008 hodiny | hodiny hogin
roku Zaci| % |zaci| %
AL 22 20 - - 2237 304| 13,58
A2 24 24 - - 2287 31| 1,35
A3, 16 15 - - 1378
A, 32 33 - - 3788
E1 24 28 3 |10,7| 1 |357| 2444 224| 9.16
E 2. 27 27 2 |74 - 2327 138| 5,93
E 3. 29 29 - - 2789
E 4. 27 28 - - 2580 194| 7,52
ng‘gm 201 204 5 |245| 1 |049| 19830  so1| 449
o1 22 18 4 222 - 2508 320 12,75
02 16 15 2 |133] 1 |666| 1671 290| 17,35
03. 32 30 5 [166] 2 |6,66| 3237 62| 5-
04 27 27 - - 2157
AME 1. 17 16 1 1625 1 |625] 1873 2| 117
AM 1. 19 19 2 [105] - 2058 39| 1,89
AK 2. 14 14 _ 3 |214| 2096 355| 16,93
AM 2. 18 18 _ 3 |16,6| 2083 491| 23,57
AK 3. 16 14 5 |357| 1 |7.14| 2209 258 11,67
AM 3. 24 22 _ 6 |27.3| 2214 349 15,76
K LA 31 32 4 125 - 2031 69| 3,39
K 1.B 33 31 1 [322] 1 |322] 3282 297| 9,04
K2.A 25 24 1 |416] - 2743 30| 1,00
K2.B 26 25 3 1| 4- 3162 115| 3,63
K3.A 21 20 3 3 1911 44| 23
K 3.8 20 20 3 3 1792 217| 121
PK 1. 19 20 1|5-] 2 |10-] 1799 99| 55
P2 23 21 3 143 1 |476| 3192 83| 26
P 3. 16 15 3 |20-| - 1922 70| 3,64
Cg'c‘)‘zm 419 401 32 |7,98| 22 |5,48| 43940 3280| 7,46
CELKEM| 620 605 37 |6,11| 23 |429| 63770 4171| 6,54
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Vysledky vychovy a vzdélavani za §kolni rok 2008/2009 - 2. pololeti

Pocet Pocet 9 9 . % ze
val o vt o 2. stupen | 3. stupein | Zames- | Neomlu v
TRIDA zak zaku z chovani | z chovani | kané -vené zam'e >
K K hodiny | hodiny | Kanych
1.2.2009 |30. 6. 2009 hodin
Zaci | % |zZaci| %
Al 20 14 3 (214 2532 270 10,6
A2 24 25 2419 57| 2,35
A3, 15 15 1 |3,03 1468 91| 6,19
A4 33 33 1 |416] 1 |303| 3316 176 523
E1 28 24 1 (37 3 | 12 2888 303| 10,5
E 2 27 27 1 5 2057 226| 7.64
E 3. 29 29 3195
E 4. 28 26 2057 13| 06
Cgl(l)(sem 204 103 7 |364| 4 |208| 20832 1126 545
0L 18 15 3 | 20 2849 185| 6,49
02 15 15 2444 306| 12,5
03. 30 29 3 |10,3| 4 |13,7| 3468 318| 9,16
04, 27 27 1830
AME 1. 16 15 2 |133] 5 [333| 2398 247 10,3
AM 1. 19 16 2 |125] 2 [125| 2165 332| 153
AK 2. 14 12 2 [166]| 2 |16,6| 1816 177 9,74
AM 2. 18 16 1 |6,25| 1873 379] 20,2
AK 3. 14 14 3 |214| 2 |143] 2590 273 10,5
AM 3. 22 21 2 [952| 6 |285| 2734 620 22,6
K LA 32 28 3 1967 1 |322] 2681 112 417
K1B 31 27 3 |11,1| 4 |166] 3330 395 11,8
K 2.A 24 23 6 | 26 | 1 |434| 3173 108| 34
K2.B 25 25 4 | 16 4185 227] 5.42
K 3.A 20 20 4 | 20 2609 134 513
K3.B 20 19 2 [105]| 2 |105| 2428 380| 15,6
PK 1. 20 15 2 133 1705 191 112
P2. 21 19 2 111 2681 53 1,07
P 3. 15 14 1737 71 04
Celkem 401 370 41 | 11 | 32 | 86| 45896| 4444| 968
sou
CELKEM| 605 563 48 |851| 36 |6,38| 66728 5570 8,34
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Vysledky vzdélavani za $kolni rok 2008/2009 - 1. pololeti

i;)l:)ﬁce:la Pocet Zaki Prospéli - -
TRIDA poditku o 1k2009 S vy%nc";lme- Prospéli | Neprospéli| Neklas.
$k. roku T hanim

Al 22 20 3 7 10
A2. 24 24 12 6 6
A 3. 16 15 11 1 3
A4, 32 33 22 2 9
E1 24 28 5 9 14

E 2. 27 27 14 2 11
E 3. 29 29 12 4 13
E 4. 27 28 20 8
Celkem SOS 201 204 0 99 31 74
o1 22 18 5 3 10
02. 16 15 1 5 9
0 3. 32 30 19 3 8
0 4. 27 27 18 2 7
AME 1. 17 16 3 7 6
AM 1. 19 19 5 7 7
AK 2. 14 14 10 2 2
AM 2. 18 18 2 11 3 2
AK 3. 16 14 3 4 7
AM 3. 24 22 3 9 2 8
K LA 31 32 16 12 4
K1.B 33 31 17 6 8
K2.A 25 24 1 19 2 2
K2.B 26 25 16 4 5
K3.A 21 20 14 3 3
K3.B 20 20 10 6 4
PK 1. 19 20 5 7 8
P2 23 21 10 3 8
P3. 16 15 9 1 4

Celkem SOU 419 401 8 204 77 112

CELKEM 620 605 8 303 108 186
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Vysledky vzdélavani za Skolni rok 2008/2009 - 2. pololeti po opravnych zkouskach

‘L xir o “ v o Prospéli
TRIDA II() (fezt. Z;gg; kPé) fegzg(l){(l)lg S vy%nc’flme- Prospéli | Neprospéli
*) nanim

Al 20 14 13 1
A?2. 24 25 25 0
A3. 15 15 15 0
A4, 33 33 32 1
E1l 28 24 16 8
E 2. 27 27 25 2
E 3. 29 29 26 3
E 4. 28 26 25 1
Celkem SOS 204 193 0 177 16
O1. 18 15 14 1
02 15 15 2 11 2
0 3. 30 29 25 4
O 4. 27 27 27 0
AME 1. 16 15 1 4 10
AM 1. 19 16 12 4
AK 2, 14 12 10 2
AM 2. 18 16 3 13 0
AK 3. 14 14 6 8
AM 3. 22 21 4 13 4
K1A 32 28 24 4
K1B 31 27 25 2
K2A 24 23 22 1
K2.B 25 25 24 1
K3.A 20 20 1 19 0
K3.B 20 19 16 3
PK 1. 20 15 14 1
P 2. 21 19 19 0
P 3. 15 14 1 13 0
Celkem SOU 401 370 12 311 a7
CELKEM 605 563 12 488 63

*) zapocitani i Zaci poslednich ro¢niku, ktefi ptestali byt Zaky jiz v ¢ervnu
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Ukoncéeni studia maturitni zkouSkou a zavéreénou zkousSkou

Pocet zaki, kteri
uspésné ukondili Prospélo o
;ox . - Prospélo
posledni ro¢nik S vyznamenanim
v fadném terminu
SOS 50 0 50
SOU 95 6 89
Celkem 145 6 139
Netuspésni Zaci a Zaci s odloZenou Kklasifikaci
Potet Zaku, | po et zaki,
kteri oy
cers kteri
neukondili wers «
, ukondili Prospélo « «
posledni , - Prospélo Neprospélo
v . posledni |S vyznamenanim
ro¢nik v
ey ro¢nik
V Fadném
, Vv srpnu
terminu
SOS 9 7 0 7 0
SOuU 18 15 0 7 8
Celkem 27 22 14 8

Opravné zavérecné nebo maturitni zkousky nebo zkousky v nahradnim terminu

Opravné Zavevr ecne Opvr avne Opravné Opravné **Maturitni
v+, | zZkouSky — | zavérecné g g N
zaverecne . , « maturitni maturitni zkousky —

v nahradni | zkouSky - v . i s . , ,
zkousky - i . zkousky - | zkouSKky v pristim | nahradni termin -
za¥i 2009 | fermin - | ProsINEC |, 2009 | kalendainim roce Z4¥ 2009

zari 2009 2009
9 7 5 2 8 10
Vysledky maturitnich a zavéreénych zkousSek
Maturitni zkousky
radny termin mlmora’dny opravna zkouska
termin
cehem | £ | 8| 5| £ | 85| 5|8 3
konaloMZ | 2 s | 2 > = 0 > S| 2
SOS 57 7 40 3 0 4 3 0 2 0
SOU 27 3 19 2 0 0 3 0 1 0
Celkem 84 10 59 5 4 3

* neuspésny zak vykona zkousku v prosinci 2009

* poCet zakii, kteff budou ze zdravotnich diivodd a piipadnych jinych diivodd pristupovat poprvé k zavéreéné zkousce

** pocet zak, kteti budou ze zdravotnich diivoda a ptipadnych jinych divoda ptistupovat poprvé k maturitni zkousce
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Zavérecné zkousky

G , mimoradny . .
Fadny termin termin y opravna zkouska
celkem c|g|s5|c|g|s|lc|g|zs
konalo ZZ | 5| & 2| 5| & 2| 5| 8
SOuU 78 10 52 9 0 4 3 0 7 2

Hodnoceni vysledki vychovného piisobeni:

Podmineéné vylouceni ze studia, vylouceni ze studia

Soucast Skoly Pocet podmineénych vylouceni Pocet vylouceni
SOS 1 0
SOU 4 0
Celkem 5 0

Ditvodem podminec¢nych vylouceni a vylou€eni bylo ve vSech ptipadech zaskolactvi (znany
pocet neomluvenych hodin) a nezajem o studium.

Komentar k prospéchu zaki

Zaci, ktefi se na §kolu v poslednich letech hlasi maji velice rozmanitou iroven védomosti a
dovednosti. Na studijni obory se hlasi stdle méné¢ nadprimérnych zaki, vétSina je jen
prumérnych, ba 1 podprimérnych. Na ucebni obory se hlasi vétSinou zaci prospéchove
podprimérni, pouze o obor kadetnik ma zajem vzdy nékolik velmi dobrych uchazect.

Zajemci stale zieteln€ji nevykazuji potiebné moralné-volni vlastnosti, jejich ptistup
K praci a vzdélani neni na potiebné vysi, mysli si, ze k dosazeni kvalifikace staci pouhé
piijeti na Skolu a ostatni uz ptijde samo. Presto se béhem jejich studia situace zlepsi natolik,
7e naprosta vétSina zakii Gspeésné zakonci studia.

Vyznamenanych zakl je pomérné malo a neprospivajicich na konci roku rok od roku
piibyva. VétSina zaki dosahuje primérnych az podprumérnych vysledkii. Na studijnich
vysledcich se zna¢nou meérou podili zaSkolactvi popt. sice omluvena, le¢ bezdivodna
absence. Rodice jsou stale vice nekriticti  a benevolentni ke svym potomkim, jejich
piedstavy o realném Zivot¢ a moznostech jsou mnohdy zkreslené.

Na vySe uvedenych vysledcich se odrazeji celospoleéenské podminky, v mnoha
ptipadech i ekonomickd a osobni nejistota v soucasné dobé umocnéna hospodaiskou krizi,
nardstajici negativni jevy - zejména u mladé populace - a s tim spojena pasivita v feSeni
kazdodennich problémi. Pfesto je vSak mozné konstatovat, ze absolventi jsou nakonec
vcelku dobie pfipraveni na zivot.

Udaje o integrovanych Zacich
Skola neméla ve Skolnim roce 2008/2009 Zzddné Zaky integrované (zaci s rliznou urovni
postizeni — neslySici, nevidici, télesn¢ postizeni atp.) ve tfidach. Na Skole vSak studovalo

zna¢né mnozstvi z4kl s diagnostikovanou vadou (napf. dyslexie. dysgrafie) nebo byli na
zaklad¢ 1ékarského vysvédceni osvobozeni od télesné vychovy.
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Zhodnoceni arovné maturitnich zkousek

Pozadavky na maturanty jsou piimétené, s nadchazejicim zavedenim statnich maturit jsou
ponekud modifikovany, jednak podle novych pozadavki, jednak na zdkladé dlouhodobych
zkuSenosti  jednotlivych pedagogi. Je rovnéz ptihlizeno k potiebam  potieb trhu prace, 0
nichz ma Skola dostatek informaci.

Naro¢na je zejména prakticka Gast zkousek. Zaci ji viak vétsinou dobie zvladaji. Maturitni
prace tiidy E 4., které jsou obhajovany pii praktické ¢asti maturitni zkousky mély riznou
uroveni, coz zavisi na pili a pfistupu jednotlivych studentt. Neéktefi vénuji zpracovani
maturitni prace velkou pozornost a zna¢né Usili, jini se spokoji s opsanim né&jakého textu
pfedevsim z internetu. Pro pfisti roky zvazujeme zavedeni pisemné maturitni prace i pro zaky
oboru Agropodnikani (ttidy A).

5.2 Rekvalifikace

V tomto Skolnim roce neprob¢hly na Skole zadné rekvalifikace, pouze 17. 9. 2008 dob¢hl
kurz Obrabéc kovi (10 absolventit).
Nebyl zajem od Utadu prace a ni od podnikt regionu, ziejmé v dasledku hospodarské krize.

5.3 Hodnoceni sou¢asného stavu skoly
Poznatky z uplatnéni absolventii, isp&nost piijeti ke studiu VS

Skola se snazi vitépovat zakiim pozitivni Zivotni postoj a zdravy optimismus, posiluje jejich
sebediivéru a hlavné ptiméfenou ctizddost. Pokud absolventi praci opravdu hledaji, pak ji
najdou, Skola v ptipravé zakt hledi na potiebnou adaptibilitu na trhu prace.

Podle statistik Ufadu prace $kola neprodukuje nezaméstnané, v evidenci UP jich je velice
malo a to jesté docCasné.

Absolventi zemédélskych obort jsou zna¢né adaptibilni 1 pracoviti, proto nachéazeji v zivoté
uplatnéni, navzdory nepiiznivé situaci v zemédelstvi a navazujicich oborech vSeobecné.

Na dalsi studia se hlasi — tak jako kazdoro¢n€ zhruba polovina absolventl studijnich obort
ajsou asi z90% uspésni. Polovina z dale studujicich se hlasi na VOS. Pomérné dost
absolventii ucebnich oborti ma zajem o nastavbové studium.

Hodnoceni soucasného stavu Skoly, napliiovani cili a priorit za uplynulé obdobi, zména
V obsahu vzdélavani ve vazbé na naplnénost schvalené kapacity, posouzeni zda oborova
nabidka koresponduje s potfebami, popr. specifikou regionu, predpoklady dalSiho
vyvoje Skoly

Nabidka vzdélavacich programt skoly je pfiméfend potfebam trhu prace i poptévce a to jak
V uCebnich, tak i maturitnich oborech. Je nemilou skute¢nosti, ze pocet uchazeci klesa
zZ objektivnich pficin.

Skola vyucuje studijni obor Agropodnikani, Agropodnikani se zaméfenim na ochranu
a tvorbu Zivotniho prostiedi a Obchodnik. Je stale pomérné solidni zajem o ekologicky obor,
nebot’ jsou jeho absolventi jsou v regionu potiebni a nalézaji dobfe uplatnéni. Daii se zatim
alespon dostatecné naplnit maturitni obory, ale az po n¢kolika kolech ptijimaciho fizeni.

Praxe 7akli zemédélskych oborti je zabezpetovana na Skolnim statku, Jezerka, Kadat. Skola
rovnéz Uzce spolupracuje se Severoceskymi doly v oblasti rekultivaci a s CHKO Sumava.
Dale je praxe zabezpecovana na skolni zahrad¢.
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Zaci oboru Obchodnik vykonavaji praxi ve tiech Skolnich prodejnich Amosenka,
a U prodejnich fetézct, kde se seznami s délbou prace a ziskaji zkuSenosti z provozu. Mame
k disposici rovnéz fiktivni internetovy obchod, ktery byl vytvofen ve spolupraci s CJD

.....

Letos nebyl zaznamenan — tak jako diive — pfevis poptavky u oboru Kadefnik, také
v ostatnich Skolou nabizenych ucebnich oborech je nabidka a poptavka dosud vcelku
vyrovnand, s vyjimkou oboru Krej¢i, kde byl zaznamenan naprosty nedostatek zajemcti. Zde
se nejvice projevuje fakt, ze do Skol ptichazeji stale slabsi populaéni ro¢niky.

Absolventi ucebnich obort se rovnéz veelku dobie uplatiuji na trhu prace.

Praxe ucebnich obori je zabezpefovana nasledovné:

Automechanik a Autoelektrikai - Skolni autoservis Rokelska 648, Kadan, dilny v objektu
5. kvétna 680, Kadan

Kadetnik - Skolni kadetnictvi v objektech Mirové namésti 118, Kadan, Fibichova 1129,
Kadan, Husova 434, Klasterec nad Ohti, smluvni pracovisté

Prodava¢, Obchodnik - Skolni prodejny AMOSENKA v objektech 5. kvétna 680, Kadan,
Dvotéakova 722, Kadan, Fibichova 1129, Kadan, restaurace v objektu Pod Nadrazim 1665,
Kadan, smluvni prodejny MOVA, Na podlesi 1482, Kadan, obchodni fetézce Kaufland,
Baumax a dal$i prodejny.

Krej¢i - Skolni krejcovsky salon v objektu Husova 434, Klasterec nad Ohii

o x . o Pocet
Pracoviste odbot*neho vyeviku - Ucebni /studijni obor umisténych
odborné praxe vy o
Zaku
Skolni statek, Kadan, Jezerka igigp gggigg: se zametenim na
Lesy Klasterec nad Ohii gTop .. . 201
ot 1 1ax y ochranu a tvorbu Zivotniho
Frantiskansky klaster Kadan "
prostredi
Rokelska 648, Kadan, 5. kvétna 680, Automechanik 96
Kadan, Nadrazni 224, Klasterec Autoelektrikar
Mirové nameésti 118, Kadan,
Fibichova 1129, Kadan, Husova 434, Kadeinik 156
Klasterec nad Ohii
Husova 434, Klasterec nad Ohti Krejci 13
Vlastnl,prodejny Amosenka 1., II., III. Prodavag, Obchodnik 154
smluvni provozovny
Celkem 620

Dalkova, vecerni a externi forma studia nebyla ve Skolnim roce 2007/2008 organizovéna.
Skola neoteviela ani nastavbové studium. Neprobéhly zadné rekvalifikacni kurzy.

Kapacita Skoly neni zcela naplnéna, ale vzhledem k celospoleCenskym podminkdm je
naplnénost jesté dostate¢na. Nabidka obord je v souladu s potiebami a specifikou regionu.
Skola zlstava tzv.pateini skolou.
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5.4 Inovace vzdélavacich programu

Inovace vzdélavacich programii, zavadéni novych metod vyuky a vzdélavani,
nadstandardni nabidka volitelnych a nepovinnych predméti, realizace modulu Uvod do
svéta prace ve spolecenskovédnich predmétech, environmentalni vzdélavani a vychova

apod.

Materialné technické vybaveni skoly se dale zlepSuje, nebot’ na tom do zna¢né miry zavisi
udrzeni a ptipadné i prohloubeni kvality vyuky i praxe. Vysledky jsou vSak zavislé také na
snaze, ochot¢, pili a ptistupu zakl ke studiu. V tomto sméru je tendence neptizniva

k zamérim Skoly.

Déle také udrZzujeme mezinarodni spolupraci zaméfenou na potieby vyuky a zejména praxe, 1
kdyz podminky pro spolupraci jsou daleko méné pfiznivé nez diive. Je nutné hledat finan¢ni
zdroje na realizaci projektl a granta.

Stalou pozornost vénujeme zejména vyuce vypocetni techniky. Nase Skola je stfediskem pro
Skoleni ICT (Informac¢nich a komunika¢nich technologii) a mame dostate¢nou kapacitu
uceben ICT

Struktura volitelnych pfedmét je v souladu se vzdélavacimi cili, na nepovinné piedméty
nezbyva ¢as pro znacny objem déleni tfid na cviceni, laboratote a praxe.

Program Uvod do svéta prace je na SOU zapracovan do uéebnich planti ob&anské nauky, na
SOS jsou jednotliva témata soucasti uéebnich plani odbornych pfedmétii. Pro ob& soudasti
Skoly jsou zpracovany plany realizace programu. Plnéni programu pribéZné sleduje
a vyhodnocuje zastupce feditele pro teoretické vyucovani.

Environmentalni vzdélavani je bud’ soucasti ucebnich pland, nebo je zapracovana do u¢ebnich
plant vhodnych predméti. Ing. Pavel Sekera zpracoval plan environmentalniho vzdélavani a
tuto oblast koordinuje a spolu se zastupcem feditele kontroluj plnéni ukold.

Kazdy zék studijniho oboru zpracovava klasifikovanou ro¢nikovou préci. Studenti oboru
Agropodnikani se zaméfenim na ochranu a tvorbu zivotniho prostfedi obhajuji praci
zpracovavanou béhem studia 3. a 4. ro¢niku u maturity. Naptisté budou obhajovat maturitni
praci i zaci oboru Agropodnikani. Kazdy zak $koly zpracovava na zavér studia (SOS i SOU)
zivotopis v ¢eském a paralelné v cizim jazyku, aby ziskal alespont minimalni piedpoklady
pro vystupovani na trhu prace.

V budoucnu se hodlame — mimo uvedenych aktivit — zaméftit na vzdélavani v projektu UNIV
(uznavani neformalniho a informalniho vzdélavani). V ramci tohoto projektu jsme zpracovali
ucebni materidly obori Prodava¢ a Automechanik, které byly definitivn¢ schvaleny.
V soucasné dobé jsou stale ve fazi schvalovani tzv. dil¢i kvalifikace.Cela zélezitost je
Vv soucasné dobé-snad kvili piipraveé statnich maturit-jaksi na mrtvém bodu.

V pribéhu skolniho roku byly dokonceny a schvéaleny skolnich vzdélavaci programy pro

obory:

- Agropodnikéni

- Agropodnikani se zaméfenim na ochranu a tvorbu Zivotniho prostfedi
- Autoelektrikar

- Mechanik opravat pro silni¢ni motorova vozidla

- Krejci

- Kadefnik
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- Prodavac
- Obchodnik

V prubehu roku 2008/2009 byl zaveden informacni systém SAS v oblasti ptistupu rodicl
a zakonnych zastupct i zaka k pribéznému hodnoceni zaka a informaci o absenci. Dale byly
provedeny potiebné ukony pro rozsiteni SASu v oblasti vedeni pedagogické dokumentace. Po
prekonani pocatecnich obtizi je vyuzivani SASu ptinosem.

Seznam publikaci vydanych pro potieby skoly

V roce 2008/2009

Vyukovy material inovovano, nové
doplnéno pripraveno
Historie vypocetni techniky, oblasti pouziti PC X

Hardware osobniho pocitace

Software PC, operacni systémy, aplikac¢ni programy

Operacni systém MS DOS (zaklady)

OS Windows XP — zakladni pojmy, uzivatelské prikazy

Textovy editor MS Word véetné HK

Tabulkové kalkulatory

Tabulkové kalkuldtory — sbirka ptikladi

Tabulkové kalkuldtory — finan¢ni funkce

Pocitacova grafika pro zacatecniky

Digitalni fotografie — zédkladni pojmy

Vektorovy editor Zoner Callisto

Prezentace, MS PowerPoint

Pocitacové sité — zakladni informace

Internet, MS Internet Explorer

Outlook Express

Publikovani na internetu

Ochrana dat, pocitatova bezpecnost

DTP a pokrocilé zpracovani textu

Multimédia ve vyuce

XAX XXX XXX XXX [X XX |X|X[X|X|X[X

Pocitace a zdravi

Uzivatelska ptiruc¢ka programu HotPotatoes — tvorba

testll X
Uzivatelska ptirucka systému SAS — vedeni pribézné X
a pololetni klasifikace zakt

UZivatelskd ptirucka systému SAS — vedeni X

elektronické tfidni knihy

Tyto materidly jsou v tisténé podobé poskytovany zakiim a pedagogim skoly.
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5.5 Vlastni hodnoceni - autoevaluace

Podkladem pro tuto ¢ast byly anonymni dotazniky, které byly zadany vSem ucitelim Skoly.
Stale plati, ze nckteti ucitelé se ptiliS o déni ve Skole nezajimaji nebo maji nezdravé
pesimisticky pohled jejich odpovédi byly neopodstatnéné skeptické. Presto vsak lze z
dotaznikit vytvofit dobry obraz o problematice a odvodit moznosti a formy pro zlepSeni
stavu. Pro dokladovani vyvoje v této oblasti obsahuje dotaznik i idaje z minulého hodnoceni (

vlevo) a zaroven procentualni idaje aktudlni (tu¢né pismo vpravo)

FAKTOR HODNOCENI A PROCENTUALNI ROZLOZENI RESPONDENTU
Spolecné cile Z4dné povédomi o Mala znalost, nizka | Primérné povédomi | Dobra znalost, Uplna znalost, jasna
cilech skoly,neti¢ast | ucast na planovani a moznost ucasti Ugast na planovani orientace na
na planovani planovani
5,2 0 |0 56 | 158 37,7 | 684 52,8 | 10,5 1,8
Diivéra ve vedeni Neduvéra Nizka divéra Pramérna divéra Duvéra Vysoka duvéra
0 18 | 105 22,6 | 685 54,7 | 21 15
Pievladajici styl Nemoznost Omezené moznosti Je moznost vyjadiit | Vedeni knazorim | Velkd snaha po
Zizeni spolutiCasti na fizeni se, nékdy brano | pracovniki piihlizi | konsenzu
v ivahu a vyuziva je
5,2 0|0 132 | 315 434 | 473 339 | 158 5,6
ReZim a O rezimu nelze Formalni rezim a | Rezim a struktura | Dobry rezim, Velmi dobry stav
organizace Skoly mluvit, nefunkéni struktura s nékterymi fungujici struktura
struktura problémy
5,2 0 |0 132 | 315 339 | 58,1 471 | 21 3,7
Zaméfeni vedeni Nizka orientace na | Vysledky prace | Vysledky a vykony Vysledkim a Vysoka orientace na
na prac. ukoly vykon nejsou hlavni jsou vice ¢i méné vykoniim se vénuje vykony
sledovany nalezita pozornost
5,2 18 | 52 18 | 157 339 | 687 60,3 | 52 18
Kontrola Ucinna kontrola | Kontrola hledd jen | Je primérna Je na dobré urovni Je kvalitni, ma
chybi viniky systém
5,2 3,7 |52 94 [0 226 | 791 52,8 | 105 11,3
Motivace Bezvyznamna Minimalni Primérna Na dobré trovni Motivace vede
pracovnikii k vysokému
nasazeni, ma systém
0 3,7 | 158 22,6 | 52 32 | 632 37,7 | 158 18
Komunikace a Minimdlni, s Spatnd Stiedni Dobra, komunikace | Vyborna
informovanost problémy bez problému
5,2 0 |52 3,7 | 157 339 | 476 50,9 | 26,3 5,6
Komunikace s Nedostate¢na Skola se ji malo Dostate¢na Dobra Velmi kvalitni
rodici vénuje
0 56 [0 3,7 | 315 26,4 | 37 49 | 315 15
Inovativnost Neni podpora Nevyzaduje se Primérna Vsude patrna, Mimoradna
cenéna
0 3,7 [ 421 49 | 52,7 528 | 52 18
Rozvoj uéitelt Nepodporuje se Pouze intuitivni Priimérna podpora Jasna podpora Vysoka podpora
0 75 |21 20,7 | 58 60,3 | 21 5,6
Pracovni Velmi Spatné Spatné Primérné Dobré Vynikajici
podminky 0 3,7 26,3 18,8 58 60,3 | 15,7 5,6
Estetické Spatné Problematické Vcelku dobré Velmi dobré Vynikajici
prostiedi, poiadek | 0 18 | 0 56 | 50 58,5 | 50 283 | 0 3,7
Vztahy mezi Spatné Nevyrovnané Priimérna uroven Dobré Vyborné
pracovniky 25 75 | 25 30,1 | 375 47,1 | 125 75
Vztahy utitel —zak | Spatné Casté problémy Primérné Dobré Vyborné
0 3,7 12,5 11,3 | 50 37,7 | 125 396 | 25 37
Ocekavani Neocekavaji se Nizké ocekavani Dosazeni standardu Ocekavaji se Ocekavaji se
vysledkii Dobré nadprimérné vyborné
vzdélavani 0 56 | 125 245 | 875 622 | 0 37]0 18

Ucitelé maji dobré povédomi o spole¢nych cilech a maji moZnost ucasti na jejich planovani.
Nézory ucitelll jsou brany v potaz. Divéra ve vedeni se ponckud snizila, coz mize byt
zpusobeno (pravdépodobné) nejistotou v oblasti zaméstnani (malo zakl).

Rezim $koly je hodnocen vcelku ptiznivé, ale sniZilo se procento hodnoticich jej jako velmi
dobry. Pracovni tkoly a vysledky jsou nélezité¢ sledovany a kontrolovany, avSak motivace
pracovniki je hodnocena pouze jako primérna na ukor diive nadprimeérné.
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Jako bezproblémova je vétSinové hodnocena oblast vzajemné komunikace. Komunikace
s rodi¢i je dostate¢nd a spise dobrd , ale jako velmi kvalitni ji hodnoti pouze sedmina ucitelii
navzdory zavedeni programu SAS, ktery tuto komunikaci zrychluje a zkvalitiiuje. Zde se
projevila zfejmé nechut’ nékterych uciteld k praci s programem, ale tu se postupné dafi
prekonévat. Vétime, ze moderni systém komunikace s rodi¢i bude velikym piinosem, je tfeba
pouze nahlédnout v§echny jeho vyhody a naucit se s nim bezproblémove pracovat.

Je kladn€ hodnocena podpora ucitelli v jejich rozvoji. Pracovni podminky a estetické prostiedi
jsou ve srovnani se stavem piede dvéma lety hodnoceny hite. Pravdépodobné je to vlivem
nutnych oprav, které dlouhodob¢ probihaji a jesté nékteré budou muset byt uskutecnény, aby
stav budov byl na zadouci urovni. Také ,,neporadnost* mladé generace, kterd se prohlubuje
ma na takové hodnoceni nesporné vliv.

ZlepSily ne vyrazn€ vztahy mezi pracovniky, hodnoceni vztahu ucitel — zdk se celkové
posouva k hor$imu, i kdyz hodnoceni primérnych a dobrych vztahii je ponékud vyssi nez
minule. Snizilo se vSak procento vybornych vztahii a objevilo se hodnoceni vztahii jako
Spatnych (v minulém obdobi takové hodnoceni schéazelo).

S klesajici kvalitou prichazejicich zaki souvisi také hodnoceni o¢ekavanych vysledka ( asi
tretina uciteld ocekava Spatné a slabé vysledky), ale naopak asi 5% ucitel ¢eka- ziejmée
Vv disledku zavedeni novych maturit- vysledky nadprimérné.

Vnitini evaluace Skoly pomoci metody Barvy Zivota.

V prvnim roce hodnoceného obdobi provedla organizace DPA Services a.s. Ostrava na
zéklad¢ nasi objednavky testovani vnitini evaluace Skoly pomoci metody Barvy zivota.
Testovani byli jednak ucitelé teoretické vyuky 1 praktického vyucovani, jednak Zaci 3.
rocniki maturitnich obort. Shodli jsme se na tom, Ze tito zaci jsou jiz dostatecné vyspéli a
rozumni, aby testovani nebylo ptili§ ovlivnéno svévoli, nepochopenim a recesi.

Hlavnim cilem evalua¢niho vystupu bylo zmapovani soucasné situace ve Skole v zajmu
napomoci jejimu dalSimu rozvoji. Vystupy v zaddném piipadé nemaji slouzit k utvareni
unahlenych soudt a nazorti na cokoli a kohokoli.

Vystupy jsou urceny vyhradné pro tfeditele Skoly a jim urc¢ené pracovniky a nesmi byt podle
podminek testovani zpfistupnény zadné tieti strané. Struéné zavéry a eventudlné casti
vystupu je mozné poskytnout CSI nebo ziizovateli. Z tohoto diivodu bude i toto hodnoceni
obsahovat pouze velice vSeobecné a naprosto neadresné poznatky testovani. I tak to poskytne
urcity jiny a zejména vnéjsi pohled na skolu.

Podstatnou ¢asti Setfeni o pedagogickych pracovnicich bylo zjistovani jak se vyrovnavaji se
stresem a psychologickou zatézi své prace. Ukazalo se, Ze ucitelé maji tendenci a neodmitaji
zcela zvladat stres obCas pomoci alkoholu (nezavrhuji obcasnou sklenku na odbouréni stresu,
ktery si pfindseji do svého soukromi) a ze psychickd z4téz se u nich projevuje také ponckud
neadekvatnim chovanim a jedndnim. V tomto sméru jsou ucitelé odborného vycviku
odolng¢jsi a vyrovnangjsi. Testujici instituce ma k dispozici jakysi celostatni primér (normu)
ze svych Setfeni na Skoldch a v uvedenych ukazatelich jsou vysledky nasi Skoly mirné
nadprameérné.

Hlavnim ucelem testovani vSak bylo zjistit efektivitu uceni, atmosféru vztahil, ohrozeni zakt
rizikovymi jevy a ukédzat na silné a slabé stranky Skoly.
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Testovani ukazalo nésledujici vysledky (ve srovnani s celostatnim primeérem)

celostatni norma Skola
Efektivita uceni 44% 70%
Atmosféra vztahu 36% 26%
OhroZeni rizikovymi jevy 55% 58%

Pfitom na efektivitu u¢eni ma vliv prostiedi skoly z 88%, ucitelé z 89%, skladba vyucovanych
predméti z 93%, vedeni a hodnoceni vyuky z 82%, ndstroje fizeni z 81% a mozZnosti
uplatnéni v zivoté z 92%. To je vse 10 -25% nad normou!

Podnormativni vysledky byly zjiStény v oblasti vztaht. K atmosféfe vztahit méné pfispiva
prostiedi Skoly, ucitelé 1 vedeni a hodnoceni vyuky, jako indiferentni je hodnoceno fizeni
Skoly a naopak kladné je hodnoceno mimoskolni prostiedi zakti. V tomto sméru Ize souhlasit
S tim, ze pristup uciteli k vyucovani a zakiim je potieba zlepS$it zejména tak, aby vyuka byla
zajimavejsi a zdbavnéjsi a zaci citili, ze ucitel je sice narocny, ale spravedlivy a dovede zaky
pochopit.

V oblasti rizikovych jevi je skola celkové v normé ve vsech ukazatelich (plus-minus 5%).

Z vyucovanych pfredméti maji Zaci kladny vztah (kupodivu) k zdkladim mechanizace a také
k ICT a odbornému vycviku a praxi. Naopak nejméné oblibené jsou cizi jazyky, Cesky jazyk a
profilové odborné predméty - chov zvifat, péstovani rostlin, obchodni provoz, ucetnictvi.
Postoj zakl je ovlivnén zejména vztahem k pfedmétu (to je hodné€ na Zacich a jiz méné na
ucitelich) a k pribéhu vyucovani (to je naopak hodné na ucitelich a jiz méné i na Zacich).

Na zaveér této Casti hodnoceni je prospésné citovat z poznatki testujici instituce:

»Atmosféra vztahi je oboustranné narona a problematicki. Komunikace v této
atmosfére je velmi obtizna. Trida sice neprodukuje primé blokacni projevy, které
znemoznuji uceni, ale projevuje neustaly tlak a pozadavky na zmény podminek, pii¢emz
sama jiZ neaktivuje vstricné, sebekorekéni a autonomni aktivity ve prospéch uceni.
Pedagog je tak vystaven jednak neustalému tlaku a pozadavku na toleranci v oblasti
podminek, tak poZadavku na nutnost neustalého aktivniho vedeni vyuky.*

Tyto véty v kostce tikaji od ¢eho je tfeba se odrazit v procesu zkvalitiiovani vyuky. Vse se
odviji od atmosféry vztaht — vysledky zakti 1 nadmérny stres uciteli

Realizované krouzky ve $kolnim roce 2008/2009

Krouzek Vedouci krouzku
Jezdecky krouzek
Krouzek ICT Mgr. Vladimir Motejl
Lezecka stény Mgr. Jiti Balds
Pohybové aktivity Marcela Héjevska DiS.
Vytvarné techniky Alena Musilové
Zaci pisi noviny Mgr. Milo§ Schams, PaedDr. Jana Novakova
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6. PREVENCE SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU

Skola ma zpracovan miniméalni preventivni program, ktery je sou¢asti planu §koly na $kolni
rok. Jako preventista pracuje Mgr. Milo§ Schams. Skola se vénuje prevenci k vyhledavéani a
sledovani patologickych jevli u zakti. Pomérné velka ¢ast zakt koufi, problémy s alkoholem
nejsou na zavazné urovni. Drogova zavislost se objevuje spise nahodile, zejména u zaka, kteti
ptisli z jinych Skol, kde koncili netispésné. Problematické je zajisStovani vhodnych testerti pro
indikaci navykovych latek zejména vzhledem k jejich cené.

Skola vytvati podminky pro aktivity zikd v mimogkolni dobé. Zaci jsou vedeni k Giéasti na
humanitarnich akcich.
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7. DALSiI VZDELAVANiIi PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Ve skolnim roce byla opét vénovana nalezitd pozornost vzdélavani pracovnikl. Prostfedky
na tento ucel byly Cerpany jednak z prostfedkii urCenych na vzdélavani pracovnikli a také
bylo nutné pouzit i prostfedky uréené na provoz organizace. Pracovnici vycCerpali-az na
vyjimky- volno dané zakonem na vlastni vzdélavani. Piehled absolvovanych skoleni a studia
je uveden v nasledujici tabulce.

. Studium
« . | Odborné o .
“rcosoo .oy Funkéni “rro . poskytujici
Typ vzdélavani | Seminare | Kurzy " , | vzdélavaci Y .
Skoleni stupen Pocet
akce C1xo .
vzdélani ucast-
Nazev & & & & niku
vzdélavaci %ggg%ga&g%ggg%gﬁggmrma Druh
akce S35 2S5 S35 3835
Vychovne délkova 3
poradenstvi
DPS dalkova 5
Strec_ioskolske délkove | TUSO 5
studium
Vysc_)koskolske délkove| Be. 5
studium
Vysokoskolské
studium
VURY Praha
Konstrukce stiihli
Program SAS 2 1 2
Kadetnické obory | 1 2
NUOV
Klub ekologické
vychovy
Zemédélskeé obory | 2 1
Vychovatelstvi
Celkem 5 1 17
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8. UDAJE O VYZNAMNYCH AKTIVITACH

8.1 Prehled soutézi a prehlidek do nichz se skola zapojila, €i je

organizovala

Pocty ucastnikii

Nazev soutéZe/piehlidky Skolni okresni | oblastni | ustiedni
kolo kolo kolo kolo

Harmonie 2007 (kadefnice) 6 2
,O zlaty hireben* soutéz kadeinic

T e s 6 2
v Litométicich
KALIBUR CUP 2008 soutéz kadetnic 8 5
v Lanskrouné
Celostatni soutéz zem.Skol s ekol. tématikou 9 3
v Tabote
Automechanik Junior 3 2 2
Mistrovstvi republiky-kadefnice 8 2
Soutéz zakti zemédelskych skol v BeneSove 5 1
Kadetnicka soutéz ,,PIny tices* v Hamrech 6 2
Prodavaé v EU 8 3
Celostatni soutéz krejcovych 5 9
v Podbotanech
Olympiada v anglickém jazyce 19 2
SoutéZ v hokejbalu - okresni 24 8
Ekologicka soutéz *) 20 4
Celostatni literarni soutéz ,,Jak si predstavuji 3 1
sveé prazdniny*
Celostatni literarni soutéz o cenu F.Venclika 3 1
Literarni soutéz ,,Hnuti Brontosaurus‘ 3 1
Celkem
Vanocni sportovni turnaje **) 236
Vanoc¢ni védomostni soutéze  **) 15

Celkem

*) Tuto soutéz organizuje $kola pro pozvana druzstva z jinych stiednich $kol $irokého regionu

**) skola kazdoro¢né organizuje tzv. vano¢ni turnaje a védomostni soutéze pro své zaky (bez

postupu do vyssich kol).
8.2 Zapojeni do projektt

- Zavedeni modernich informa¢nich technologii do vyuky ICT a soucasné zptistupnéni ICT
vetejnosti, SROP, Skola realizator projektu

- UNIV Uznavani neformalniho a informalniho vzdélavani (NUOV a MSMT) pro obory
automechanik a prodavac, realizator projektu MSMT a NUOV, 8kola partner projektu,

ESF

- Vé&domosti o Zivotnim prostiedi a dlouhodoby rozvoj, realizitor LEB Drazd’any SRN,

Skola partner projektu, Interreg 3A
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- Siti détské konfekce,realizator Mikrotex s.r.o. Jirkov, $kola partner projektu, ESF

- Poskytovani informaci zaklim pedagogiim a vefejnosti v oblasti aktudlnich informaci
v zemédélstvi, Skola realizator projektu, Ustecky kraj

- Srovnavaci pokus vyuziti huminid na $kolnim statku, spoluprace se Severo¢eskymi doly
Chomutov, a.s., skola a skolni statek realizator projektu

- 1Q AUTO - vzdélavani ucitelt teoretického vyucovani a praxe ve spolupraci s modernimi
podniky, Skola ptidruzeny partner projektu, ESF

- Digitalizace vyuky profilovych odbornych pfedmétli biologie a péstovani rostlin, Skola
realizator projektu, MSMT

- Se skolou za $kolou, kola realizator projektu, MSMT

- Praxe 4 zakt oboru automechanik a autoelektrikai z Litevskych $kol, z Vilniusu v Kadani
(4. 10. - 24. 10. 2008), skola partner projektu, Leonardo

- Skoleni SIPVZ — Skola byla vzdélavacim stiediskem, MSMT
- Prestavba poé¢itatové ucebny 2008, $kola realizator projektu, Nadace CEZ
- Znalosti o zivotnim prostiedi a trvaly rozvoj, Skola realizator projektu, Mésto Kadan

- SALIX - piiprava projektu s Univerzitou Drazd’any, cil 3, Interreg.

Projekt ,,Studenti ¢tou a piSi noviny*

V prvnim kole se pod vedenim Mgr.Schamse pfipravili a do novin své ¢lanky poslali
74ci z 03. a O4.. Celkem bylo poslano 15 ¢lankt s tématy o vzdélavani a vztazich uditelll a
zaklt. Vzhledem ke kratké dob€ na piipravu/pouhy tyden/, lze povazovat tolik dobie
napsanych piispévkl za velmi dobry vysledek préace, kterd sméiuje ke zlepSeni a rozvoji
mateiského jazyka a je dobrou piipravou k zavére¢né maturitni zkousce.

Ve druhém Kkole se podafilo ptipravit k odeslani celkem 25 piispévka . Z O 3. jich bylo 15 a
14 7 O4.. Téma ,,Cesi a rodina“ bylo pro Zaky velice blizké a mohli pti své praci vychazet
z vlastnich — konkrétnich zkuSenosti. NejCastéji se objevovaly prace, v kterych Zaci psali o
rozvodu, nevéte a udrzitelnosti vztahu v manzelstvi vzhledem k ditéti/détem/. Projevila se tak
zkusenost velké Casti ,,autort”, ktefi pochazeji z rodin, kde je matka jedinym rodicem.
Ve tietim kole se podafilo pripravit k odeslani celkem 24 piispévkii na téma ,,Ce$i a svat*.
I toto téma bylo pro zédky O3. a O4. celkem ,,schidné®, souc¢asn¢ byl pak projekt vhodny jako
piiprava zaki k pisemné ¢asti maturitni zkousky.

V druhé¢ bieznové dekade zacala dalsi Cast vySe uvedeného projektu, do kterého jsme
se op¢t piihlasili. Zucastnily se dva tieti roéniky. Ve trech kolech /..poc¢inaje bfeznem 2009../
se zhcastnilo a do novin pfispélo celkem 23 zakt z O3. . Nejvice piispévki ,,vzniklo ,, na
téma ,,Soucasné hodnoty*.
Vlastni psani, po korekci ucitelem, je celkem dobrou piipravou gramatickou a stylistickou
k novym maturitam.

Literarni soutéz

Na téma ,,Jak si pfedstavuji svou dovolenou/prazdniny/* napsala vypravovani Pavla
Ledvinova z O3.. S touto praci se zi¢astnila celostatni literarni soutéze, kterou vyhlasila
cestovni kancelat B a K Tour Hradec Kralové. Uzavérka soutéze byla 31.1.2009, vysledek
bude zndm béhem dvou mésict.

V celostatni soutézi ,, Hnuti Brontosaurus® se v literarni ¢asti zicastnila se svou uvahou
na téma‘“Mame radi ptirodu? Pavla Ledvinova z O3.V tomto Skolnim roce poslala svou praci
uz do druhé celostatni soutéZze.
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8.3 Humanitarni akce — projekty

Svétluska- pomoc nevidomym a zrakové postizenym/pomiicky pro postizené/

Aktivné pomahaly zakyné z O 4. 23. a 24.9.2008. Prodaly celkem 88 sbirkovych pfedmétt za
3.150K¢. Informovano bylo ptiblizn¢ 350-400 lidi riznych vékovych kategorii.

Bila pastelka, ktera je uréend na podporu specidlnich vyukovych programi pro
nevidomé a zrakove postizené. Vetejna sbirka prob¢hla 15.10.2008.

Cervena stuzka.V prosinci/1.12.08/ , v ramci svétového dne boje proti HIV — AIDS
probéhla dal$i humanitarni sbirka na podporu projektu ,,Domu Svétla“pro postizené touto
chorobou

SANCE. V ramci tohoto projektu pomohly zakyné O4. détem ulice. Svou sbirkovou a
informativni ¢innosti podpofily ¢innost pracovni dilny, ktera pomaha v procesu socializace
tém, na které spolecnost zapomnéla.

SVATEK S EMILEM. Jde o sbirku na pomoc handicapovanym détem, které se pak
mohou realizovat 1 ve sportovnich ¢innostech. Tato sbirka probéhla dvakrat.

8.4 Mezinarodni spoluprace

Skola vuplynulém Skolnim roce spolupracovala také se zahranicnimi vzdélavacimi
zafizenimi, ale v ponc¢kud omezené¢j$im rozsahu nezli v roce minulém. Rozsah spoluprace je
dan zajmem partnert, ktery projevi a limitovan finan¢nimi prostfedky. Nasimi partnery byli:

- Berufsschule Ansbach, SRN (kadeinik, obchodnik, automechanik)
- CJD Annaberg, SRN (rekvalifikace)

- EBW Pockau SRN (agropodnikani, Agro - Eko)

- Vilnius Litva (automechanik)

- LEB Dréazd’any SRN (ekologie, vyuka cizich jazyku)

8.5 Prehled dlouhodobych aktivit

- Spoluprace na rekonstrukci skolni jidelny a DM

- Realizace projektu Poskytovani informaci zakim pedagogim a vefejnosti v oblasti
aktualnich informaci v zemé&délstvi

- VyuZzivani vysledki projektu SROP. Pokracovani praci na projektu Zavedeni modernich
informaénich technologii do vyuky IKT a soucasné zptistupnéni ICT vetejnosti

- Spoluprace s Krajskym informaénim stfediskem pro rozvoj venkova Usteckého kraje
- Spoluprace s Agrarni komorou — $koleni zemédélcti a ucitelti — dotace EU
- Spoluprace s Okresni a Krajskou hospodaiskou komorou— sekce skolstvi

- Vyuzivani vysledki projektu Se skolou za skolou, viz http://skola.amoskadan.cz

- Préace na projektu UNIV — Uznavani neformalniho a informalniho vzdélavani (NUOV
a MSMT) pro obory automechanik a prodavac.
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- Aktivity pro ziskdni pozemkid do vlastnictvi Usteckého kraje pro Skolni statek od
Pozemkového fondu

- Srovnavaci pokus vyuziti huminida na Skolnim statku, spoluprace se SeveroCeskymi doly
Chomutov, a.s.

- Vyuzivani vysledku projektu Se skolou za Skolou, viz http://skola.amoskadan.cz

- Partner projektu ESF Péce o vetejnou zelen, nositel projektu RADKA Kadan

- Jednani o dotacich pro rok 2009 od podnikatelskych subjekti a Mést

- Skoleni z4kii oboru obchodnik firmou Broker Consulting Plzefi a nisledna praxe pro
integrované financni sluzby

- Rekonstrukce stfechy budovy 5. kvétna 680 - Zeméedélska Skola

8.6 Prehled vyznamnych akci dle pribéhu skolniho roku
zati 2008 - srpen 2009

23.9.
18.-19.9.
24. 9.
29.9.
1. 10.
5.-24.10.

13. - 15. 10.

15. 10.

6. 10.

9. 10.

13. -15. 10.

15. - 16. 10.

17.10.
3. 11.

3.-5. 11
19. 11.
20. 11.
19. 11.

24.-25.11.

25.11.
20.11.
26.11.
25.11.
1.12.
3. 12.
3. 12.

3. 12.
9.12.

15. -19. 12.

Projekt Nadaéniho fondu Ceského rozhlasu - Den kdy sviti svétlusky
Seznamovaci kurz pro 1. ro€niky - Rekreac¢ni sttedisko Zasada u Kadané
Chomutov - Stiedoskolsky pohar v atletice 2008 - okresni kolo
Divadelni predstaveni - anglicky jazyk - kulturni zatizeni Stfelnice, Kadan
Krajska agrarni komora - Dalsi odborné vzdélavani a informacni ¢innost
Z4ci z Litvy v Kadani

Karlovy Vary - Vystava sttednich skol

Humanitarni akce - "Bila pastelka"

Skoleni kadetnik - firmy RFE - Fibichova 1129, Kadan

Ptehlidka ucest - kulturni zatizeni Stielnice Kadan

9.00 — 15.00 hod. Akce Setizeni svétel

VOS a SZeS Tébor - soutéz Ekologie v zemé&dg&lské praxi

Konference FERGUNNA - vinafstvi - kulturni zafizeni Stielnice, Kadan
9.00 - 12.00 hod. - Pfednaska - vyzkum v oborech genetika, epigenetika,
nanotechnologie, biotechnologie, dotacni politika EU (Ing. Pazdera)
Vystava "Vzdélavani 2009" Chomutov

Néborova akce - Skolni statek Kadaf

11.00 - 12.00 hod. - Piednaska - klimatologie

Kurz Prohloubeni praktickych znalosti pfi vyuzivani registru

pro vytvoieni planu hnojeni

Praha - 5. stfedoskolska ekologicka konference

(téma prace "Recyklace odpadii")

15.00 hod. - zasedani Skolské rady

Skoleni Ministerstva zem&délstvi CR

Kulturni dim Orfeum Kadan - BESIP Tour

Povodi Ohfe Chomutov - vodohospodatsky a ekologicky film

Akce ,,Cervena stuzka® konana v rameci Mezinarodniho dne boje proti AIDS
Okresni kolo SS ve florbale - divky - Udlice

GLAMOUR - soutéz kadeinik - SuSice - 1. misto Josef Zyka, Katefina
FiSerova

14.00 hod. - Zasedani Skolské rady

SRN — Ansbach — mezinarodni spoluprace

Véno¢ni turnaj druzstev ve florbale, kopané, volejbale,
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17.12.

9.4

21. 4.
27. 4.
27. 4.

28. 4.
6. 5.

8. 5.

11.5.

streetballe trojic

Ptednaska EURES - prace v zahrani¢i po ukonceni studia

Skolni kolo olympiady - némecky jazyk

Den otevienych dvefti + ve Skolnim autoservisu - Rokelska 648, Kadan
- prezkouseni vozidla - valcova zkusebna brzd, test tlumict, pérovani,
geometrie auta,

sefizeni svétlometll, diagnostika auta, viile na predni naprave

Okresni kolo olympiady v némeckém jazyce III. kategorie, Chomutov
Vystava Moda je divadlo a karneval v Informaénim centru Klasterec nad
Ohti

Pojistovna AXA - seznameni s produkty pro spofeni mladeze

Skolni kolo olympiady - anglicky jazyk

Kadeftnické soutéz - KALIBR CUP 2009 - Lanskroun

Maturitni ples

Lyzatsky kurz

Mistrovstvi republiky - u€esova tvorba

Okresni kolo olympiady v anglickém jazyce - Gymnazium Chomutov
VURYV Praha - seminai "Ruzyiisky den vyzivy, rostlin a agrotechniky"
Maturitni ples

Projekt "Studenti ¢tou a pi$i noviny "- jaro 2009

Beseda - Zivnostensky ufad

Projekt Dejte Sanci détem ulici — preventivni a humanitarni program
Beseda - feditel Komer¢ni banky Karlovy Vary

SOS Litvinov - kadefnicka prehlidka JUNIOR

SOS a SOU Podboiany Celostatni soutéz zruénosti - obor krejéi
Informace o studium na CZU Praha

4. roénik odborné soutéze Cesky prodavaé v EU - Usti nad Labem - 6. misto
Lucie Drozdova

Skoleni k ziskani odborné zpiisobilosti pro praci

s nebezpecnymi chemickymi latkami

Beseda na téma "Drogy"

Celostatni sout& zemédélskych skol SZES Benesov

Dny otevienych dveti ve Skolnim autoservisu - Rokelska 648, Kadan
- prezkouseni vozidla - valcova zkuSebna brzd, test tlumici, pérovani,
geometrie auta, sefizeni svétlometii, diagnostika auta, viile na predni
naprave

Praha - Seminaft konstrukce odévnich stiiht

Veftejna sbirka - Svéatek s Emilem - benefi¢ni projekt na pomoc
handicapovanym détem

Praha - firma Primavera - skoleni kadetnikt

SRN, Aue - Pteshrani¢ni projekt

"XENOS - Poznavani mnohotvarnosti v Krusnych horach"

Praha - vystava krejéovskych materialt

Beseda - bankovnictvi - feditel Komer¢ni banky

Okresni kolo v hokejbale stiednich skol - Chomutov

Kadeftnicka soutéz Zlaty hieben 2009 Litoméfice - 1. misto Barbora
Jiraskova, modelka Romana Balogova

Prehlidka ucesové tvorby Zamek Klasterec nad Ohfti

Zahdjeni - Vystava praci oboru krej¢i - véZ zdmku KlasSterec nad Ohii
Vystava mysliveckych trofeji - prezentace $koly - Cerveny Hradek
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12. 5.

27.-29.5.
1. 6.

4. 6.

9. 6.

¢erven 2009
17. 6.

18. 6.

22. 6.
22.-28. 6.

Celostatni odborna soutéz,15. ro¢nik, Automechanik Junior 2009, Chomutov
- 1. misto Miroslav Masek, 3. misto Jakub Novotny

Celostatni soutéZ Automechanik - Junior 2009, Usti nad Orlici
Slavnostni pfedani maturitnich vysvédceni — Kostel Stéti sv. Jana Kititele
Vyzkumny ustav rostlinné vyroby, Praha - Polni den

Exkurze - Skoda auto Mlada Boleslav

Konzulta¢ni seminafe k novym maturitdm

Praha, seminaf - program Mount Blue - vyuka psani na klavesnici

10. ro¢nik - Soutéz s ekologickou tematikou

Slavnostni pfedani vyucnich list — Kostel Stéti sv. Jana Kititele
Ekologicka praxe — Narodni park Sumava - prace na Schwanzenbernském
kanalu
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9. VYSLEDKY INSPEKCNI CINNOSTI PROVEDENE
CESKOU SKOLNI INSPEKCI

Kontrola CSI probéhla ve dnech 15. - 16. 6. 2009. Pfedmétem kontroly bylo zejména vedeni
dokumentace, evidence tiskopisi vysvédCeni, vedeni Skolni matriky, Skolni f4d a plnéni
povinnosti feditele Skoly, dokonCovani vzdélani zdvére¢nou a maturitni zkouskou.

Dle vysledkti kontroly nebylo zjisténo porusSeni predpist. Inspekéni zprava ¢.j.
CSI 01 182/09-06 je piilohou Vyroéni zpravy.
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10. ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Hospodateni v roce 2008 bylo vyrovnané v hlavni ¢innosti, S mirnym piebytkem v ¢innosti
vedlejsi, celkovy zisk organizace po zdanéni za rok 2008 byl 110 tis. K¢&.

Vyvoj hospodareni za roky 2002-2008 (v tis. K¢ na dvé desetinna mista)

Celkem

Rok - 5 : -

Vynosy Naklady Zisk/Ztrata(-)
2008 44 810,40 44 675,11 135,29
2007 44 375,22 44 264,72 110,50
2006 44 417,97 44 339,68 78,29
2005 42 227,25 42 098,73 128,52
2004 43 259,62 42 015,02 1 244,60
2003 41 041,27 40 939,83 101,44
2002 42 380,96 42 119,01 261,95
Rok Hlavni ¢innost _

Vynosy Naklady Zisk/Ztrata(-)
2008 43 992,65 44 095,41 - 102,76
2007 43 559,11 43 572,02 -12,91
2006 43 077,54 43 077,61 - 0,07
2005 40 975,11 40 973,48 1,63
2004 40 568,54 39 409,10 1 159,44
2003 38 264,20 38 100,48 163,72
2002 32 815,75 32 814,88 0,87
Rok Dopliikova ¢innost

Vynosy Naklady Zisk/Ztrata(-)
2008 817,75 579,70 238,05
2007 816,11 692,70 123,41
2006 1 340,43 1 262,07 78,36
2005 1 252,14 1125,25 126,89
2004 2 691,08 2 605,92 85,16
2003 2 777,07 2 839,35 - 62,28
2002 9 565,21 9 304,13 261,08

Vysledky hospodateni za rok 2008 jsou v piiloze (Vykaz zisku a ztraty a ptiloha, rozvaha).

K vyrovnanému hospodateni skoly vyznamnou mérou pfispéla Mésta Klasterec nad Ohfti
a Kadan a Severoceské doly a.s. Chomutov.
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11. DALSIi POVINNE UDAJE

11.1 Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programu

Skola byla zapojena do programu UNIV - uznavani formalniho a neformalniho vzdélavani.
Projekt byl koordinovin MSMT a Narodnim ustavem odborného vzdélavani, nasledné se
skola zapojila do Centra uznavani ziizeném v Usteckém kraji. Po schvaleni vzdélavacich
standardti bude Skola provadét prezkouseni uchazect dle zakona.

11.2 Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celozivotniho
uceni
viz piedchozi bod - projekt UNIV

11.3 Projekty realizované z cizich zdroju

Skola byla zapojena do projektu Siti détské konfekce, nositelem projektu byl Mikrotex Jirkov.
Skola zabezpecovala vzdélavani a pirezkouseni uchazeci v ramci rekvalifikace pro obor Sicka.
Projekt UNIV - viz piedchozi bod

11.4 Spoluprace s odborovych organizacemi, organizacemi
zaméstnavatell a dalSimi partnery pfi plnéni ukoll ve
vzdélavani

Odborné organizace pti Skole neni ziizena.

Skola je ¢lenem Okresni hospodaiské komory. Reditel $koly je tajemnikem sekce vzdélavani

v OHK Chomutov.

Skola je ¢lenem Agrarni komory. Skola zaji§tuje pro Okresni a Krajskou agrarni komoru

organizaci $koleni zemé&délskych subjektt dle pozadavkt komory. Skola vyuziva spolupraci

s Okresni agrarni komorou pro zvySovani odborné urovné ucitelli a zachyceni novych trendt

zemedelstvi.
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12. ZAVER

Ve Skolnim roce 2008/2009 se datilo plnit hlavni poslani organizace Stfedni odborné skoly
sluzeb a Stfedniho odborného ucilisteé, Kadan, 5. kvétna 680, prispévkova organizace.

Byly splnény uéebni plany jednotlivych obort jak v teoretickém vyucovani tak v praktickém
vyucovani. Ve skolnim roce se ptipravovali pedagogicti pracovnici intenzivné a planovité na
novou maturitni zkousku. Zavére¢né zkousky ucebnich oborti i maturitni zkousky byly fadné
zabezpeceny a predsedové komisi hodnotili kladné ptipravu i pribeéh zkousek.

Péce o ubytované Zaky vSech stfednich Skol v Kadani probihala fadné. Stravovani bylo
zabezpecovano pro zaky vSech sttednich Skol bez problémt.

V dobé mimo vyucovani byly pro zéky otevieny f nékteré krouzky, zaci byli vedeni i
k zapojeni do humanitarnich akei.

Priloha:

Vykaz zisku a ztraty za rok 2008

Ptiloha k vykazu zisku a ztraty za rok 2008

Rozvaha za rok 2008

Protokol Ceské $kolni inspekce ¢&.j. CS1-01182/09-06
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